
Quisque lobortis eros ante.
Aliquam tempus eleifend nulla ut
dignissim. Pellentesque rhoncus
urna in mauris mattis.

YÖK ATLAS
DABİS
İŞKUR

EBA
MBS

MESLEK SEÇİMİNDE
KULLANILACAK DOĞRU

KAYNAKLAR

MESLEK SEÇİMİ

MESLEKİ DEĞERLER
NELERDİR?

Başka bir ifadeyle meslek değerleri; bir mesleğe girme
sonucundan o mesleğin getirilerinden elde edilen
doyumdur.

MESLEKTEN BEKLENTİLERİM NELER? & MESLEĞİN
GETİRİLERİ NELER?

soruları, meslek değerlerinin anlaşılabilmesi ve
keşfedilebilmesi için sorulabilir.

ÇOCUĞUMU
TANIYORUM

GELECEĞİNE DESTEK
OLUYORUM

KİŞİLİK ÖZELLİKLERİMİZ NELERDİR?



      YETENEKLERİMİZ NELERDİR?
Sözel-Dilsel Zeka

Mantıksal-
Matematiksel Zeka

Müziksel Zeka
Kinestetik-Görsel-

Bedensel Zeka
Uzamsal Zeka
Doğa Zekası

İçsel Zeka
Kişilerarası Zeka

Meslek seçimi çok boyutlu ele alınması
gereken bir konudur.
’’Hemen iş bulması’’bir mesleği
seçmesininyanlızca bir boyutudur.
Bizler günlük yaşantımızın büyük bir
bölümünü iş hayatımızda geçiririz.
Bu da yaşama dair durum ve duyguların bir
çoğunu iş yaşantımızda deneyimlememiz
demektir.

ÖRNEK
MESLEKLER

İLGİ NEDİR?

İLGİLERİMİZ NEDİR?
Bireyin bir faaliyetten hoşlanma ve haz alma (doyum
sağlama  faaliyeti sevip - sevmeme; derecesidir.

NELERİ YAPMAKTAN HOŞLANIRIM ? & NELERİ SIKLIKLA
YAPARIM ?

soruları, ilgi duyulan alanların anlaşılabilmesi,
keşfedilebilmesi için sorulabilir.

YETENEK NEDİR?

Bir kimsenin bir şeyi öğrenme ve yapabilme gücüne denir.

Yeteneklerimiz kalıtsal özellikler taşımalarının yanında aynı
zamanda çevresel koşulların etkisiyle ve eğitimle
geliştirilebilen yapıdadırlar.

NELERİ YAPABİLİRİM? & NELERİ YAPMAKTA İYİYİM?
soruları, yetenekli olunan alanların anlaşılabilmesi,

keşfedilebilmesi için sorulabilir.


